REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT Accusé de réception en préfecture
VAL DIOISE
ARRONDISSEMENT
D’ARGENTEUIL EXTRAIT DU REGISTRE DES
------ DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
COMMUNE DE LA COMMUNE D'ERMONT
D'ERMONT
...... SEANCE DU 14 AVRIL 2023

L'an deux mille vingt-trois, le quatorze du mois d’avril a 19 H 00

OBJET : AFFAIRES GENERALES
Détermination des majorations applicables aux indemnités de fonction des élus municipaux votées dans le
cadre de Penveloppe indemnitaire globale

Le Conseil Municipal dGment convoqué par Monsieur le Maire, le
7 avril 2023, s'est assemblé au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de
M. Xavier HAQUIN.

N°2023/052

Présents :

M. Xavier HAQUIN, Maire

Mme CABOT, M. NACCACHE, Mme MEZIERE, M. LEDEUR, Mme DUPUY,
M.RAVIER, Mme CASTRO-FERNANDES, M. KHINACHE, Mme CHESNEAU
MUSTAFA, Adjoints au Maire

Mme DAHMANI, M. CARON, Mme APARICIO TRAORE, M. ANNOUR,
Mme DEHAS, Mme GUEDJ, Mme GUTIERREZ, M. GODARD,
Mme SANTA CRUZ BUSTAMANTE, M. LAROZE, Mme YAHYA,
M. KEBABTCHIEFF, Mme DE CARLI, Mme LAMBERT, M. KNOBLOCH,
Mme CAUZARD, M. HEUSSER, Mme LACOUTURE, M. JOBERT,
Mme BARIL, M. MELO DELGADO, M. BAY, Consecillers Municipaux

Absents excusés ayant donné pouvoir :

Le nombre des Conseillers M. BLANCHARD (pouvoir 8 M. LE MAIRE)
Municipaux en exercice est Mme MAKUNDA TUNGILA (pouvoir a M. LEDEUR)

de 35 (la condidtion de Mme BENLAHMAR (pOuVOil‘ a4 Mme CHESNEAU)
quorum est de 18 membres

présents).

Déposée en Sous-Préfecture le : 4% |0y |23
Publiée le : 24\ 04|22

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a l'Article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il a été procédé & la nomination dun secrétaire pris
dans le sein du Conseil : M. KEBABTCHIEFF ayant obtenu la majorité
des suffrages, a été désigné pour remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

mois a paetir de la notification de la décision attaquée. Vous pouvez également saisir d*un recours gracieux, ’auteur de la décision. Cette démarche prolonge le
délai de recours qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la réponse (1’absence de réponse au terme des deux mois valant rejet).



Délibération N° 2023/052

OBJET :

AFFAIRES GENERALES

Détermination des majorations applicables aux indemnités de fonction des élus municipaux
votées dans le cadre de I’enveloppe indemnitaire globale

Sur la proposition du Maire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.2121-29 et L. 2123-20
et suivants ;

VU la délibération n°2023/017 du Conseil municipal du 17 février 2023 déterminant les majorations
applicables aux indemnités de fonction des ¢lus municipaux ;

VU I’avis de la Commission Affaires Générales, Finances du 6 avril 2023 ;

CONSIDERANT que le montant de I’enveloppe indemnitaire globale est égal au total des indemnités
maximales du maire et des adjoints ;

CONSIDERANT que la commune se situe dans la tranche 20 000 a 49 999 habitants ;

CONSIDERANT en outre que la Commune est commune siége du bureau centralisateur du canton
et donc que les indemnités de fonction octroyées aux maire, adjoints et désormais conseillers
municipaux délégués peuvent étre majorées de 15% ;

CONSIDERANT que la Commune a été attributaire de la dotation de solidarité urbaine au cours de
I’un au moins des trois exercices précédents, les indemnités de fonctions peuvent donc étre votées
dans la limite de la strate démographique supérieure (communes de 50 000 a 99 999 habitants) ;

CONSIDERANT qu’il est impératif, aprés avoir déterminé les indemnités de fonction des élus
municipaux dans le cadre de 1’enveloppe indemnitaire globale, que le Conseil municipal détermine
les majorations applicables aux indemnités octroyées dans les conditions précisées par 1’article
L. 2123-22 du CGCT (modifi€ par I’article 92 1° de la loi n° 2019-1461) ;

CONSIDERANT que le Conseil municipal a, par délibération en date du 17 février 2023, déterminé
les majorations applicables aux indemnités de fonction des élus municipaux ;

CONSIDERANT que le décés de Monsieur Jean-No&l PICHON entraine la vacance d’un siége de
conseiller municipal délégué ;

CONSIDERANT V’installation d’un nouveau conseiller municipal ;

CONSIDERANT [’attribution d’une délégation 4 une conseillére municipale, laquelle est désignée
conseillére municipale déléguée aux Commerces ;

CONSIDERANT que 1’ Assemblée est composée du Maire, de 10 Adjoints au Maire, de 4 Conseillers
municipaux délégués et de 20 Conseillers municipaux ;

CONSIDERANT la nécessité d’actualiser le tableau récapitulatif des indemnités de fonctions
allouées aux élus de la Commune,

Aprés en avoir délibéré,
LE CONSEIL MUNICIPAL

- ABROGE les dispositions de la délibération n°2023/017 du Conseil municipal du 17 février
2023 et les remplace par les suivantes :



Délibération N° 2023/052
I. APPLIQUE:

> Au Maire :

a. lamajoration de de 110%, au titre de la perception au cours d’un des trois derniers exercices de
la dotation de solidarité urbaine ; soit 1’indice terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction
publique multiplié par la valeur du point multiplié par 110% (taux maximal de la strate
supérieure) multiplié par 60,122% (taux de la premicre répartition) et divisé par 90% (taux
maximal de la strate) ;

b. et la majoration de 15% (pour le chef-lieu de canton) ; soit I’indice terminal de 1’échelle
indiciaire de la fonction publique multiplié par la valeur du point multiplié par 15% multiplié
par 60,122% (taux de la premiére répartition).

Aux 3 premiers Adjoints au Maire :

a. lamajoration de de 44%, au titre de la perception au cours d’un des trois derniers exercices de
la dotation de solidarité urbaine ; soit I’indice terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction
publique multiplié par la valeur du point multipli¢é par 44% (taux maximal de la strate
supérieure) multiplié par 27,67% (taux de la premiére répartition) et divisé par 33% (taux
maximal de la strate) ;

b. et la majoration de 15% (pour le chef-lieu de canton) ; soit I’indice terminal de 1’échelle
indiciaire de la fonction publique multiplié par la valeur du point multiplié par 15% multiplié
par 27.67% (taux de la premiere répartition).

> Aux 7 autres Adjoints au Maire :

a. lamajoration de de 44%, au titre de la perception au cours d’un des trois derniers exercices de
la dotation de solidarité urbaine ; soit I’indice terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction
publique multiplié par la valeur du point multiplié par 44% (taux maximal de la strate
supérieure) multiplié par 21% (taux de la premiére répartition) et divisé par 33% (taux maximal
de la strate) ;

b. et la majoration de 15% (pour le chef-lieu de canton) ; soit 1’indice terminal de 1’échelle
indiciaire de la fonction publique multiplié par la valeur du point multipli¢ par 15% multipli¢
par 21% (taux de la premiére répartition).

> Aux 4 Conseillers Municipaux Délégués : application de la majoration de 15% (pour le chef-
lieu de canton), soit I’indice terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction publique multiplié
par la valeur du point multiplié par 15% multiplié par 8.621% (taux de la premiére répartition).

II. ET PRECISE QUE:

a) Le montant des indemnités de fonctions des élus de la Commune suivra I’évolution du traitement
de base des fonctionnaires ;

b) Le tableau récapitulatif des indemnités de fonctions allouées aux élus de la Commune sera annexé
a la présente délibération ;

¢) Les dépenses correspondantes seront imputées sur les crédits ouverts au Budget Communal.

Pouy ¢ ra,T cgnforme,

{ . !
| W
. apres

Consceiller départemenital du Val d’Oise,
Xavier HAQUIN
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Maire M. Xavier HAQUIN 60,122% 242023 29042,73 110% 2958,06 35 496,67 15% 363,03 3321,09 39853,08
1% Adjoint M. Benoit BLANCHARD 21,670% 111386 13 366,36 44% _ 1485,15 17 821,82 15% 167,08 165223 19 826,77
28 Adjoint Mme Céline CABOT 27,670% 1113,86 13 366,36 44% _ 1485,15 17 821,82 15% 167,08 165223 19 826,77
3% Adjoint M. Jo&l NACCACHE 27,670% 1113,86 13 366,36 44% 1 485,15 17 821,82 15% 167,08 1652,23 19826,77
44 Adjoint Mrme Angélique MEZIERE 21,000% 845,36 10 144,33 44% 112715 13 525,77 15% 126,80 1253,95 1504742
stwe Adjoint M. Didier LEDEUR 21,000% 845,36 10 144,33 44% 112715 | 1352577 15% 126,80 125395 1504742
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Conseiller Municipal Délégué | Mme Assetou APARICIO TRAORE 8,621% 347,04 | 416449 15% 52,06 399,10 4 789,16
Conseiller Municipal Délégué | Mme wmmwﬁ@ﬁ%mnwﬁ 8,621% 347,04 | 416440 | 15% 52,06 399,10 4789,16
Conseiller Municipal Délégué M. Brahim ANNOUR 8,621% 347,04 416449 15% 52,06 399,10 4789,16
Conseiller Municipal Dél Mme Nathalie DE CARLI 8,621% 347,04 4164,49 | 15% 52,06 399,10 4789,16
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Conseiller Municipal M. Yannick CARON 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 990,28 ﬂ | i 4
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Conseiller Municipal Mme Virginie MAKUNDA TUNGILA 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 990,28 / N oy \..
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Caonseiller Municipal Mme Saliha DAHMANI 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28 //r — PP
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Conseiller Municipal Mme Florence GUEDJ 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Manuela GUTIERREZ 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Fazila DEHAS 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Najat BENLAHMAR 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Nicolas GODARD 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Gilles LAROZE 2,050% 82,52 990,28 82,52 | 990,28
Conseiller Municipal Mme Cathy YAHYA 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 | 990,28
Conseiller Municipal M. Maxime KEBABTCHIEFF 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 990,28
Consgiller Municipal Mme Karine LAMBERT 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Othman KNOBLOCH 2,050% 82,52 990,28 | 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Carole CAUZARD 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Jean Frangois HEUSSER. 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Karine LACOUTURE 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Didier JOBERT 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal Mme Valérie BARIL 2,050% 82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal | M. César MELO DELGADO 2,050% | /82,52 990,28 82,52 990,28
Conseiller Municipal M. Jean Frangois BAY 2,050% 82,52 990,28 | 82.52 990.28




